CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO No. -_, 3 Fecha:ﬂ' 107 2
IDENTIFICACION DE LAS PARTES
ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y
NOMBRE CIUDAD AMUCI
Nit 830 093 106 -1
NOMBRE RAMIRO MUNERA CIFUENTES
No. DOCUMENTO 1.032.370.863

YINA VIRGELINA ORTIZ, identificada con cedula de ciudadania 39721644 expedida en
Bogot4 en calidad de representante legal de la ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y
CIUDAD AMUCI con NIT. 830 093 106-1 en uso de las facultades y funciones delegadas
por la junta de socias, quien para los efectos del presente documento se denominara el
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, RAMIRO MUNERA CIFUENTES
identificada con cédula de ciudadania 1.032.370.863 quien se denominara la
CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato de prestacion
de servicios.

JUSTIFICACION DEL CONTRATO:

Que el presente contrato tiene origen en el proceso SDIS-DCT092-002-2022, por medio
del cual a la Asociacion de Mujeres Mujer y Ciudad AMUCI, le fue adjudicado el convenio
de Asociacién No. 3195 — 2022 cuyo objeto consiste en: “AUNAR RECURSOS TECNICOS,
FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES PARA GARANTIZAR LA
ATENCION DE LAS PERSONAS MAYORES PARTICIPANTES EN LA MODALIDAD DE
CUIDADO TRANSITORIO DEL SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA
PERSONAS MAYORES, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL
ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ..”

Que, en relacion a lo anterior, la Asociacién de Mujeres Mujer y Ciudad AMUCI realiza
convocaria para suplir los perfiles requeridos en el convenio de Asociacion No. 3195/2022,
frente al cual el sefior RAMIRO MUNERA CIFUENTES presenta su propuesta de trabajo
para el cargo de Técnico en NBC Deportes, Educacion Fisica y Recreacion, siendo esta
seleccionada y la cual hace parte integral del presente contrato junto con el anexo técnico
componente atencién integral y gestion administrativa.

Que el presente contrato se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS:

Prestar sus servicios como Técnico talleristas en artes y
OBJETO: oficios para desarrollar las acciones pertinentes dentro del
convenio No.3195/2022, centro transitorio memoria y saber.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

1. Garantizar en todo momento el respeto por las
condiciones, situaciones, gustos e intereses
particulares de las personas mayores, atendiendo los
procesos, actividades y protocolos técnicos.

2. Conocer y apropiar la Politica Pablica Social para el
Envejecimiento y la Vejez - PPSEV, el Lineamiento
Técnico y todos aquellos documentos relacionados
que socialice el equipo técnico de la Subdireccion
para la Vejez.

3. Participar en las acciones de focalizacion e
identificacion de personas mayores que permitan el
ingreso a la modalidad de atencién de acuerdo con
los criterios de focalizacién, ingreso, egreso,
priorizacidn y restricciones, dando cumplimiento a la
cobertura mensual establecida.

4. Participar desde su disciplina en la elaboracion y
ejecucion del Plan de Atencién Institucional -PAL.

5. Disefiar e implementar desde la atencidn centrada en
la persona, encuentros, actividades y estrategias de
acompafiamiento, dirigidas a promover el
envejecimiento activo para fortalecer procesos de

OBLIGACIONES: autonomia y empoderamiento en derechos de las
personas mayores, de acuerdo con los lineamientos
técnicos del servicio

6. Realizar, con el apoyo del equipo profesional y del
coordinador, la formulacién y desarrollo de los
talleres previstos en el presente anexo técnico

7. Diligenciary aplicar de manera oportuna, sistematica,
permanente los procedimientos, instrumentos,
formatos definidos para la modalidad dando cuenta
del registro, consolidacién, sistematizacion vy
reportes de los procesos y novedades sobre las
actuaciones adelantadas con las personas mayores.

8. Establecer coordinacion interinstitucional,
intersectorial y transectorial, con la empresa privada
y publica para el desarrollo de actividades de tipo
artistico, recreativo y cultural.

9. Implementar estrategias que permitan la
consolidaciéon de redes de apoyo generacional e

intergeneracional, en el marco de la implementacion
da la Palitica Priblira Soarial de Enveiecimientov Veaiar
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10. Apoyar las contingencias y emergencias de salud
publica del Distrito Capital, de acuerdo con la
normatividad, los lineamientos y protocolos
establecidos por la administracién Distrital y el
GobiernoNacional.

11. Las demds que se requieran en atencion al perfil y al
servicio prestado.

12. Presentar bitdcora mensual, dentro de los tres
ultimos dias de cada mes, en la cual conste
descripcién de las actividades desarrolladas y soporte
de evidencias.

13. Presentar cronograma de actividades dentro de los
ultimos cinco dias de cada mes proyectado para el
mes siguiente, en el cual se describa, nombre de la
actividad, componente al que pertenece, eje y linea
de atencién

14. Implementar los procesos de bioseguridad al ingreso
y salida de las personas en la Unidad

VALOR:

El valor total del contrato sera de trece millones
cuarenta y cuatro mil pesos ($ 13.044.000)

FORMA DE PAGO:

El valor del presente contrato se cancelara con corte al
Gltimo dia habil de cada mes, acreditando el pago de aportes
al Sistema de seguridad social, Salud Pensiones y ARL para
el régimen contributivo, presentacion de la cuenta de cobro
y bitacora, el cual estara sujeto a aprobacién por parte de la
persona designa por AMUCI, para aprobar el pago.
SISTEMA AUTOMATICO DE PAGO: Para efecto del pago
en la forma sefialada los valores seran consignados previo
una vez se haya realizado la aprobaciéon del pago en la
Cuenta Bancaria suministrada por el contratista.

EXCLUSION DE
RELACION LABORAL

EL CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto
contractual por su cuenta y riesgo, con independencia
técnica y administrativa, bajo su exclusiva responsabilidad,
poniendo al servicio de ASOCIACION DE MUJERES
MUJER Y CIUDAD AMUCI en la ejecucién del objeto
contractual, toda su capacidad técnica o profesional y/o su
experiencia segun la experiencia profesional aportada, Este
contrato no genera vinculo laboral alguno entre las partes
contratantes.
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conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contractuales adquiridas con la celebracién del
presente contrato y debera garantizar a LA ASOCIACION
DE MUJERES MUJER Y CIUDAD AMUCI, oportunidad,
legalidad, eficiencia, eficacia, imparcialidad, economia,
celeridad, y demas que eviten cualquier tipo de
responsabilidad civil, penal, contractual, disciplinaria o
detrimento patrimonial en cualquiera de las operaciones,
actos u omisiones que se ejecuten en desarrollo del contrato,
bajo su completa autonomia técnica y administrativa

PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera de
las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA o
declaratoria de caducidad, habra lugar al pago de una
sancion pecuniaria a cargo de éste, equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, suma que se tendra como
pago parcial pero no definitivo de los perjuicios que sufra por
el incumplimiento. PARAGRAFO UNICO: El valor de la
clausula penal sera descontado de cualquier saldo que
resultare a favor de EL CONTRATISTA por razén de este
contrato si lo hubiere, lo cual autoriza expresamente y si esto
no fuere posible se cobrara por via judicial.

CAUSALES DE
TERMINACION:

Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes,
siempre que con ello no se causen perjuicios a La
Asociacion. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del
plazo. c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan
imposible continuar su ejecucién. d) De manera unilateral por
parte de la asociacion cuando el contratista no cumpla con
las obligaciones pactadas o el cumplimiento del plan de
trabajo

MULTAS:

PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o
parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA o declaratoria de caducidad, habra lugar al
pago de una sancién pecuniaria a cargo de éste, equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, suma que
se tendra como pago parcial pero no definitivo de los
perjuicios que sufra por el incumplimiento. PARAGRAFO
UNICO: El valor de la clausula penal sera descontado de
cualquier saldo que resultare a favor de EL CONTRATISTA
por razén de este contrato si lo hubiere, lo cual autoriza
expresamente y si esto no fuere posible se cobrara por via
judicial
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Para efectos del ultimo pago, se tendra en cuenta el paz y
salvo otorgado por el coordinador una vez verificada las

condiciones de los bienes muebles entregados por
gg;ﬁ?&gf&EmENES inventarios y los documentos que resulte de la ejecucion del
Y DOCUMENTOS presente contrato.

El dafio que pueda surgir los equipos entregados por mal uso
debera ser restituidos a cuenta propia del contratista.

Para efectos del presente contrato, se tomara como domicilio
DOMICILIO: la ciudad de Bogota.

El presente contrato se firma por las partes a los

ASOCIACION DE MUJERES MUJER | CONTRATISTA.
Y CIUDAD AMUCI

L MQ#,% 2 /\2_\/

RRAGAN RAMIRO MUNERA CIFUENTES
CC 39.721.644 1.032.370.863
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RAMIRO MUNERA CIFUENTES

Realizador y productor Audiovisual
Bogotda — Colombia

+57 320 772 4312
E — mail: soulenvivo@gmail.com

Realizador y productor audiovisual con trayectoria en la formulacién y
coordinacién de proyectos culturales enfocados a la creacién audiovisual.
Experiencia como fotégrafo y realizador audiovisual documental ¥y
corresponsal para medios locales e internacionales. Amplio recorrido en la
produccién y realizacién de proyectos documentales ambientales y
etnograficos, crénicas y reportajes. Proficiente en programas de
postproduccién de imagen, motion graphics, edicién de video y sonido.

EDUCACION:

CESEEP.

Beca

Diplomado, Transformaciones de la Politica y la Democracia.
Sao Pablo, Brasil 2014.

Escuela Nacional de Cine ENAC.
Diplomado en Produccidn ejecutiva.
Bogota, Colombia 2014.

Pontificia Universidad Javeriana.

Beca

Diplomado en Animacién experimental.

Universidad Javeriana - Fondo de desarrollo cinematografico —
Proimagenes.

Bogota, Colombia 2010.

Politécnico Grancolombiano.
Medios Audiovisuales énfasis en produccién y direccién de cine.
Bogotd, Colombia 2007 — 2011

Universidad Nacional de Colombia
Arquitectura
Bogotd — Colombia 2003 -2006

OTROS:

Cruz roja Colombiana
Voluntario Rescatista - Cruz Roja Colombiana, promocién 41 Juventud.
2000 — 2005

LENGUAGES:

Espafiol: Nativo
Ingles: B2



SHOWREEL Comercial:
https://youtu.be/CctnRagcllo

SHOWREEL Documental:
https://youtu.be/hze2JoJJORo

EXPERIENCIA:

AMUCI - Secretaria Distrital de Integracion Social
Tallerista en Artes y Oficios

Centro de Cuidado Transitorio Memoria y Saber
Bogot4 — Colombia 2021 — 2022

Sofa - Click One Desing

Supervisor de logistica.

Panelista e instructor tallerista sobre contenido audiovisual para

formatos web.

Bogot4 - Colombia 2017 - Actualmente.
https://www.enelsofa.com/sofa2021/

Fundacién Patrimonio Natural

Editor y animador de contenidos para el evento de cierre del proyecto
Conservacién y Gobernanza.

Bogotd — Colombia 2021

Agrupacion Alerta Kamarada

Participacién como animacién en el video clip de la cancidén “La esperanza
no esta perdida”.

Bogotd — Colombia 2020

Flujo dominante. (Dir: Hernando Velandia)

Director de Fotografia.

Bogota — Colombia 2019.
http://sgr-art.com/flujo-dominante/

HAVAS Media Group

Editor y animador.
Bogotd - Colombia 2017 — 2019

SamSam Magazine

Fotégrafo y realizador de videos para web.

Colombia, Venezuela, Holanda. 2015 - 2017.
wWWW.samsam.net/colombia

Het Financieele Dagblad
Fotégrafo corresponsal
Venezuela, Holanda. 2016



FNV Moondial

Productor y co-director.

“Domestic Service” 2015

“precarious Work: Livelihood at stake” 2016.
Colombia, Holanda.

Wageningen Universiteit —- CEDLA - Alianza Justicia Hidrica

Productor y director de fotografia.

“Dulce Amargo”.

Colombia — Holanda 2015 — 2016
http://justiciahidrica.org/wpcontent/uploads/2019/01/CAnA ES.mp4? =1

Ceudes - Ministerio de Cultura de Colombia

Coordinador de proyecto.

INI 2015 (Imaginando nuestra imagen)

Natagaima — Colombia 2015
https://www.youtube.com/watch?v=jvzT2TAD~-RS

Limeligth Producciones Colombia

Productor y editor.

Colombia 2013 — 2015
https://www.youtube.com/watch?v=CIcaG2Rf9AA&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=10B38DkM04g

Ceudes - Ministerio de Cultura

Produccién y direccién del cortometraje documental “Trazos Pijaos”
Beca de Coproduccién Regional de cortometrajes de ficcidén y documental,
Programa Nacional de Estimulos.

Tallerista en las Areas de animacién y realizacién cinematogréfica.
Natagaima - Colombia 2013

Ceudes - Ministerio de Cultura de Colombia

Coordinador de proyecto.

INI 2012 (Imaginando nuestra imagen)

Natagaima — Colombia 2012
https://www.youtube.com/watch?v=ow9Ik7XH wU

REFERENCIAS PROFESIONALES

Juan Pablo Bohérquez
Investigador Docente
Cel: 310 803 44 61

Ménica Cifuentes Toro
Cineteleasta
Cel: 314 421 26 454

Cecilia Translavifna Gonzalez

Realizadora Audiovisual y Animadora, Docente Pontificia Universidad
Javeriana

Cel: 316 366 83 52
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CERTIFICADO
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S3o Paulo, 30 de maio di

Certificamos que RAMIRO MUNERA CIFUNTES participou do Curso Latino-amer
para Militantes Cristdos, promovido pelo Centro Ecuménico de Servi
Evangeliza¢do e Educagdo Popular - CESEEP, de 04 a 30 de maio de 201

S30 Paulo - SP - Brasil, cuja temdtica principal foi: TRANSFORMACOE
POLITICA E DA DEMOCRACIA: NOVOS OLHARES.
Contetido Programatico
Temas Assessores

2

RN

- Técnicas Integrativas. Estudos das linguas portuguesa
castelhana. Celebracio a partir das temdticas de estude.

- Aprasentacdo do CESEEP, integragdo do grupo e
informacdes sobre a realidade da cidade de 58c Pauio,

- Apresentacio, andlise e sistematizac3c das praticas sociais

dos participantsas.

- Os debates tedricos contemporinecs scbre a politica e 2
democracia.

- Estudos = reflexdo am grupos.

- A submiss3o da politica & economia no sistama capitalista

global.

-Quem & g Povo? Pove 2 poiitica na América Latina.

- O tempo e os valores humanos no compiexo mundo de

" nossas vidas

Dirce Pontes, Assistente Social e Psicodramatista.

Dr. Pe. José Oscar Beozzo, Tedlcgo 2 Historiador
da Igrejo no América Latinag — Coordenador Geral
do CESEEP.

Dr. lung Mo Sung, Doutor em Ciéncios do
Religifio, professor de pés-graduacio ng
Universidade Metodista de S&o Paulo (UMESP),
Sdc Bernardo do Campe — SP — Brasil.

Dr. Jung Mo Sung, Doutor em Ciéncias da
Religifio, professor de pds-graduacdo na
Universidade Metedista de S&c Paulc (URIESP),
580 Bernardo do Campo — SP — Brasil.

D, Javier Amadec, D

uior em Cléncias Politicas,
professor na UNIFESP, Saa 2z

ulc — SP — Brasil.

Dr. Jung Mo Sung, Doutor em Ciéncics do
Religifo, professor de pés-gradugcdo na
Universidode Metodista de Sdo Pavie (UMESP),
S&c Bernardo do Compo — SP — Brasil.

Dr. Néstor Miguez, Doutor em Teologia, mestre
em antropologia social e politica, professor e
diretor de pesquisas no ISEDET, Buenos Aires —

Argentira.

Dr. Lauri Wirth, Doutor em teologic e professor
de ciéncias da refigide na Universidade Metodista
de Sdo Paulo (UMESP), Séo Bernardo do Campo —
SP — Brasil.

12, TOTAL DE CARGA HORARIA
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UN COMPROMISO SOCIAL

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y CIUDAD
AMUCI

CERTIFICA QUE:

El sefior RAMIRO MUNERA CIFUENTES, identificado con cedula de ciudadania
1.032.370.863 domiciliado en la ciudad de Bogotd, presto sus servicios como
TALLERISTA EN ARTES Y OFICIOS con un contrato de prestacion de servicios en el
desarrollo del convenio 6001-2021 CCT MEMORIA Y SABER durante el periodo
comprendido del 18 de mayo de 2021 hasta el 25 de mayo de 2022, realizando las
siguientes actividades: '

1. Garantizar en todo momento el respeto por las condiciones, situaciones, gustos e
intereses particulares de las personas mayores, atendiendo los procesos, actividades y
protocolos técnicos.

2. Conocer y apropiar la Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez -
PPSEV. el Lineamiento Técnico y todos aquellos documentos relacionados que socialice
el equipo técnico de la Subdireccion para la Vejez.

3. Participar en las acciones de focalizacion e identificacion de personas mayores que
permitan el ingreso a la modalidad de atencion de acuerdo con los criterios de
focalizacion, ingreso, egreso, priorizaciéon y restricciones, dando cumplimiento a la
cobertura mensual establecida.

4. Participar desde su disciplina en la elaboracion y ejecucion del plan de atencion integral
individual — PAIIN-, a través de acciones necesarias para lograr la integralidad de la
intervencion.

5. Participar desde su disciplina en la elaboracién y ejecucion del Plan de Atencion
Institucional -PAl.

6. Disefar e implementar desde la atencion centrada en la persona, encuentros,
actividades y estrategias de acompanamiento, dirigidas a promover el envejecimiento
activo para fortalecer procesos de autonomia y empoderamiento en derechos de las
personas mayores, de acuerdo con los lineamientos técnicos del servicio

7. Realizar, con el apoyo del equipo profesional y del coordinador, la formulacion y
desarrollo de los talleres previstos en el presente anexo técnico

8. Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistematica, permanente los procedimientos,
instrumentos, formatos definidos para la modalidad dando cuenta del registro,
consolidacion, sistematizacion y reportes de los procesos y novedades sobre las
actuaciones adelantadas con las personas mayores.

9. Establecer coordinacion interinstitucional, intersectorial y transectorial, con la empresa
privada y publica para el desarrollo de actividades de tipo artistico, recreativo y cultural.
10. Implementar estrategias que permitan la consolidacion de redes de apoyo

CARRERA 9 N° 81 -22 SUR
TEL. 7175404 CEL. 3158685886
asociacionamucif@ gmail.com
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generacional e intergeneracional, en el marco de la implementacion de la Politica Publica
Social de Envejecimiento y Vejez, Modelo de Atencién Integral de Persona Mayor y los
lineamientos técnicos del servicio.

11. Apoyar las contingencias y emergencias de salud publica del Distrito Capital, de
acuerdo con la normatividad, los lineamientos y protocolos establecidos por la
administracion Distrital y el Gobierno Nacional.

12. Las demas actividades inherentes a su cargo.

13. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

La presente se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota D.C., a los
veinticinco (25) dias del mes de mayo del ano 2022.

Atentamente,

U W\SMQJ{“ )

YINA V. ORTIZ
Representante legal

e S L 4 T, Seedsn

CARRERA 9 N° 81 -22 SUR
TEL. 7175404 CEL. 3158685886
asociacionamuci@gmail.com



click on design

Agencia Promotora de Industrias Creativas

CERTIFICACION LABORAL

Por medio de la presente certificamos que, RAMIRO MUNERA
CIFUENTES identificado con C.C. 1.032.370.863 de Bogota, ha
prestado satisfactoriamente sus servicios profesionales como
productor y coordinador de logistico de la feria SOFA desde 2017 y
hasta la fecha.

Igualmente y para la version 2019, en el marco de la agenda

académica de SOFA2019, realizo charlas y talleres especializados en
contenidos audiovisuales para formatos web.

En atencién a su solicitud, se emite este certificado el dia 10 de Enero
de 2020.

Cordialmente,

r N,
}WJ%{;GN/S

Maria Constanza Pena Bernal
Gerente General
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Limelight Producciones Ccolombia SAS | Calle 28 # 1a-44 | Santa Marta D.T.C.H.

Bogota, 6 de febrero de 2017

LIMELIGHT PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

CERTIFICA

Que el senor RAMIRO MUNERA CIFUENTES identificado con CC. 1.032.370.863 de
Bogota, en calidad de posproductor , trabajo con Limelight Producciones Colombia SAS,
empresa cinematografica colombiana, identificada con NIT 900552348-0, en las siguientes
fechas:

Del 15 de febrero del 2013 hasta el 15 de diciembre del 2013
Del 16 de febrero del 2014 hasta el 10 de diciembre del 2014
Del 15 de enero del 2015 hasta el 10 de diciembre del 2015

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 6 dias del mes de febrero de 2017

Atentamente,

ANDREW TUCKER T

C.E. 394299

REPRESENTANTE LEGAL

LIMELIGHT PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

NIT: 90055234¢

Calle 28 No. 1a-

Santa Marta D.T.C
Magdalena | Colomt

Cel: 313 555 93
andrewsimontucker@gmail.cc



Corporacion Unidades Democraticas para el Desarrollo
Carrera 25 No. 40-57 of 202, Bogota — Colombia %éc FU
Celular 3115321627 — correc-e:ceudes@yahoo.com DES

LA CORPORACION UNIDADES DEMOCRATICAS PARA EL DESARROLLO

CEUDES
NIT: 800077223-8

CERTIFICA QUE:

RAMIRO MUNERA CIFUENTES identificado con C.C. 1032°370.863 de Bogota,
prestd sus servicios profesionales con esta Corporacion en los proyectos:

Memorias del bicentenario. Centro de Memoria Paz y Reconciliacion.
Despefiandose como realizador audiovisual y fotoégrafo del proceso y talleres.
Realizado entre abril y Junio del 2010.

“Natagaima Visual” realizado dentro del marco del Programa nacional de
estimulos del Ministerio de Cultura, INI (imaginando nuestra imagen),
desempeiiandose como coordinador del proyecto y tallerista en las areas de
produccién y realizacion cinematografica. Realizado entre Junio y Diciembre del
2012

“Trazos Pijacs, Imaginarios y Saberes” realizado en el marco del Programa
Nacional de Estimulos. Beca de Coproduccion Regional de cortometrajes de
ficcion y documental del Ministerio De Cultura, desempefiandose como director de
proyecto y tallerista en las areas de animacion y realizacion cinematografica.
Realizado entre Junio y Diciembre del afio 2013.

“Natagaima Visual” realizado dentro del marco del Programa nacional de
estimulos del Ministerio de Cultura, INI (imaginando nuestra imagen),
desempefiandose como coordinador del proyecto y tallerista en las areas de
produccién y realizacién cinematografica. Realizado entre Junio y Diciembre del
2015



Durante el tiempo de permanencia, desempefi¢ a cabalidad la labor para la que
fue contratado, destacdndose por su responsabilidad, honestidad y COmpromiso.
Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, en la ciudad de
Bogota, D.C., a los 14 dias de! mes de mayo de 2016.

Atentamente:

‘J\-l 4 —D)
Olga Luz Cifuientes Toro

Directora CEUDES
Cel: 3115321627 Yy
ceudes@yahoo.com Pl



o
%“\TEHTHU NACION

Julio 6 de 2015-07-01

Sefor:

Ramiro Munera Cifuentes
Ciudad

E. S. M.

Ref: Resolucién del contrato de prestacién de servicios N2 29 del 2015 por
cumplimiento del servicio contratado.

Estimado Ramiro:

Por medio de la presente le comunicamos que el contrato de prestacion de servicios de Ia
referencia entre usted y la Fundacion Teatro Nacional el dia 7 de abril de 2015 para la
prestacion de servicios profesionales de edicion y finalizacion de los videos de TVs,
lobbies, promocionales y salas las obras que se presentan en el Teatro Nacional por 3
meses queda resuelto por cumplimiento cabal de los acuerdos mutuos y termina su
vigencia el dia 7 de julio de 2015.

Favor entregar la cuenta de cobro correspondiente a los honorarios por servicios que
estén pendientes de liquidacion al area contable de la Fundacioén Teatro Nacional.

Cordialmente, 4

// okl L\/\/{/
Santiago Sanmigliel Garces / ' A
/ : - /\/
%ordmador /,-

CC: Carpeta de Contratos — Archivo Coordinacién Juridica
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Policia Nacional de Colombia

d®BDO G+ ¥

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:18:36 PM horas del 12/07/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1032370863
Apellidos y Nombres: MUNERA CIFUENTES RAMIRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de Ia Constitucién Politica de Colombia.

=n cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Cor
Jonstitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADE
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes |
utoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

-sta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con

locumento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a |
stablecido en el ordenamiento constitucional.

i tiene alguna duda con el resultado, consulte las Rreguntas frecuentes o acérquese a la
1stalaciones de la Policia Nacional més cercanas.

Direceidn: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogola [.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes BOD am a 12:00 pmy 2:00
pma 500 pm

Linea de alencién al ciudadano
5159700 ext, 30552 (Bogota)

Resto del pals: 018000910112
E-mail dijin.araic-atc@policia.gov.co

Portal Unico de DR GOV.CO

@’ Presidencia de la




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 30
abril de 2021, a las 10:23:09, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTH
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ct
No. ldentificacion 1032370863
Caodigo de Verificacion 1032370863210430102309

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

——
[ SEEE— CicHhs St



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

0:26:51
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i L
GENERAL DE LA NACION No. 166051356

=

Bogota DC, 30 de abril del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhat
(SIRI), el{la) sefior(a) RAMIRO MUNERA CIFUENTES identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1032370863:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener |as anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuanda se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran toc
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones pe
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisior
pérdida de investidura y de las candenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publica
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términ
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridade:
nacionales colombianas. En caso de nombramiento ¢ suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la inform
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov,co/portal/antecedentes.html

.Mwwﬁ

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencidn al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN



CERTIFICADO ORDINARIO VIA WE
No. 44944¢

Personeria §
de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 30 de Abril de 2021 - 10:28 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA
Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Boge
D.C.. el sefiora) RAMIRO MUNERA CIFUENTES, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No
UNO MIL TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES de BOGO1
D.C.

1032370863

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el numero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincil
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiel
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cince |
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentr
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes,
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los tltimos cinco (5) afios por faitas graves o leves dolosas o por ambas, constitu
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de
Nacién.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

/
WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Persone
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Certificado expedido sin costo alguno.

El cédigo de verificacién para la autenticidad del documento es: 4 Y116B_2810
1ink As uvarificarian .> httn: lwanw nereaneriaboaota aov.co/antecedentes-disciplinarios



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

.

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior RAMIRO MUNERA CIFUENTES identificado con Cédula de Ciudadania No. 1032370863,
presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacion militar:

Primer Nombre:
Segundo Nombre:
Primer Apellido:
Segundo Apellido:
Tipo Documento:
Numero Documento:
Clase Libreta Militar:

NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 30 dias del mes de Abril de 2021, a las 10:33:55 AM.

Cordialmente,

Genero: Sistema Fénix

C

B0 | = TONet

RAMIRO

MUNERA
CIFUENTES
Cédula de Ciudadania

1032370863
Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

CR. GABRIEL ANDRES MAJE GOMEZ
Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

FE EN LA CAUSA

"ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANQS Y AHi NOS VAMOS A QUEDAR"

JEFATURA DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
AVENIDA CARACAS No. 9-51 PBX:(1) 3362211 BOGOQTAD.C.

He
%
%



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) RAMIRO MUNERA CIFUENTES identificado(a) con CC 1032370863 se
encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/05/2018
Estado de la Afiliacién: ACTIVO
IPS:

UNION TEMPORAL VIVA BOGOTA - SEDE MARLY

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE , alos 30 dias del mes de abril del afio 2021.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Gerencna de Afll‘acmnes
Nueva EPS S.A



L ]
y $ El futuro
Colpensiones es de todos

ToEn por Lu fuluig 9&4

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a RAMIRO MUNERA CIFUENTES identificado/a con document
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1032370863, se encuentra afiliado/a desde 01/06/2015 al Régimen c

Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensione
COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogota, el dia 30 de abril de 2021.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento d
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.



SUPERSNTENOEMNCLA FIRANCIERA
DE COLOMEBIA

VIGILADO

MS 413 FRS v 4

@) POSITIVA

COMPANIA pDE SEGUROS

POSITIVA

Compafifa de Seguros S.A.
N...T 860.011.153-6

CERTIFICA

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaiiia, se identifico que RAMIRO
MUNERA CIFUENTES, con Cédula Ciudadania No. 1032370863 contratista de la empresa
ASOCIACION DE MUJERES-MUIJER Y CIUDAD - AMUCI, con Nit No. 830093106, tiene un
registro como Independiente desde el 14/07/2022 y fecha fin de contrato 31/12/2022 con
riesgo 2 y a la fecha se encuentra AFILIADO.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma
automatica la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera
realizar una nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 202201017251709.

Dada en Bogotd, a los 15 dias del mes de julio de 2022

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.



Su banco amigo

Que el (los) cliente(s)

RAMIRO - MUNERA C

UNA EMPBRESA DE

O

FUNDACION
GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:

Identificado con CC 1032370863

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina PARK WAY,

con las siguientes caracteristicas:

Numero:
Fecha de apertura:

Condiciones de uso:

Estado:

Cuentamiga
24115893566
29 de Julio de 2022

Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) himedo(s) o
de caucho, sin protector

Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a QUIEN INTERESE, realizada en la Oficina 0112
PARK WAY de la ciudad de BOGOTA, el dia Viernes, 29 de Julio de 2022.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



Bogota D.C., julio 06 de 2022

Sefior
Asociacion de mujeres mujer y ciudad- AMUCH

Ref. Convocatoria centro de cuidado transitorio

Asunto: Propuesta de trabajo

Cordial saludo,

Deseandole éxitos en sus labores diarias, por medio de la presente me permito realizar
la entrega de la propuesta de trabajo, para ser tenida en cuenta en el proceso de
contratacion que la asociacion adelanta en el cargo de Técnico talleristas en artes y
oficios

Agradezco su atencion

C\.%

L
Firma
Cc
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